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FERRAN BARONA

Madrid, 1979

Economista, ADE, MBA

Master en Innovacion Educativa
Docente universitario

Coach




Cuida tus pensamientos,
porque se convertiran
en tus palabras.

Cuida tus palabras,
porque se convertiran
en tus actos.

Cuidatusactos,
porque se convertiran
en tus habitos.

Cuida tus habitos,

porque se convertiran
en tu DESTINO.




TIPOS DE MENTALIDAD

FIXED MINDSET GROWTH MINDSET




| MENTES DORMIDAS VS MENTES DESPIERTAS
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LA PROGRAMACION
NEUROLINGUISTICA

para interpretar la realidad de una manera diferente

para ser mds positivo y eficiente

para la mejora personal y colectiva




RESETEAR EL SOFTWARE QUE LLEVAMOS DE SERIE




PENSAMIENTOS NEGATIVOS
CREENCIAS LIMITANTES




ZONA DE
APRENDIZAJE

ZONA DE
CONFORT

METAS

SUENOS

L J

| SALIR DE LA ZONA DE CONFORT HACIA EL EXITO

Al superar los retos de la vida o el trabajo

consigues superar tus miedos y ser mas habil y
competente.

La realidad, los desafios o los problemas hacen
que aprendas nuevas habilidades y amplies tu
zona de confort.

Inseguridades, creer que no puedes hacer algo,
miedo al cambio, te afectan las opiniones de los
demas.

Te sientes seguro y comodo haciendo lo que haces

Para crecer debes atreverte a superar
los miedos al cambioo a la
incertidumbre.

Esto solo lo consigues cuando eres
consciente de tus talentos y recursos.

Muy[EldImente



ENTRENAMIENTO

ROJO NEGRO AZUL AMARILLO GRIS BLANCO
NARANJA VERDE BLANCO GRIS ROJO NEGRO
NEGRO AZUL MARRON NEGRO AZUL GRIS
VERMELLON ROJO TURQUESA NARANJA
NEGRO VERDE AZUL GRS BLANCO AMARILLO



MARCATE UN OBJETIVO
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ESPECIFICO MED'SLE ALCANZABLE REALISTA TIEMPOD
SPECIFIC MEASURABLE ACHIEVASBLE REALISTIC TIME

“Un objetivo no es lo que decides hacer, un objetivo es aquello a lo que dedicas tiempo.”



OBJETIVO N°1: 1% DE MEJORA DIARIA

1 %

Sin objetivos no esperes innovar.



INNOVACION
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“EL QUE DEJA DE MEJORAR DEJA DE SER BUENO



“SOMOS LO QUE HACEMOS DIA A DIA.
DE MODO QUE LA EXCELENCIA NO ES
UN ACTO SINO UN HABITO*




“La mente es muy poderosq, si estd concentrada”



|LOS 5 TIPOS DE MIEDOS

“Superar los miedos no significa
eliminarlos, sino aprender a
manejarlos para que no te impidan

alcanzar tus metas”

NO
SUPERVIVENCIA

A perder of trabajo
A no Begar & fin de mes

CAMBIO

Mo & un Camibeo
de funcson

RECHAZO

®

Medo & un Cambio
de localizacion



APRENDE A SUPERAR TUS MIEDOS

Reconoce y acepta el miedo
Comprende la causa del miedo
Visualiza el éxito

Da pequeios pasos

Practica la exposicion

Cambia tu didlogo interno

“FEAR IS THE MIND-KILLER"



Never
Give Up.

Never
Surrender.




EL FRACASO ES PARTE DEL EXITO

fracaso

fracaso

fracaso
fracaso




FOCUS IN SOLUTION




LA REALIDAD

“NO VEMOS LAS COSAS COMO SON, SINO COMO SOMOS”



PAL

REPRESENTACION
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INCONSCIENTE

CONSCIENTE

I ESTADO I

l FISIOLOGIA I GESIERA
\ CONDUCTA VERBAL Y NO VERBAL I

Los Filtros

« Omiten
e Generalizan
e Distorsionan

«Meta-Programas
«Valores
«Creencias
oEXxpectativas
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LOS 10 PRINCIPIOS DE LA PNL

1. El mapa interior es Unico

. El mejor mapa es el que ofrece mdas de un camino

. Cada comportamiento tiene una intencién positiva

. Todos los problemas tienen solucién

. Podemos reprogramar nuestra la mente

. Todo el mundo posee la fuerza que necesita

. El cuerpo y la mente forman parte del mismo sistema

. El significado de la comunicaciéon depende del resultado

. No existen los fracasos sino las oportunidades
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0. Si algo no funciona hay que intentar otra cosa



EL PODER DE LAS PALABRAS




CONDUCTA VERBAL:  PALABRAS POTENCIADORAS

GRACIAS
SUERTE
QUIERO..
VOY A..

Si PUEDO
APRENDER
OBJETIVO




HAY MUCHAS..

Grande

NUevo
Aprender

Placer Maravilloso

POSITIVO :
xcelente

-BONICO---

A Blisqueda®enial. Descubrir

‘Agradable

Encontrar

Claramente






CONDUCTA VERBAL:
ASCO..

NO PUEDO..

ES IMPOSIBLE..
ODIO..
TENGO QUE..
CULPA...
QUE PEREZA..

PFFF....

PALABRAS TOXICAS

ok




LA INTENCIONALIDAD POSITIVA

X v

Voy a comer mas
chatarra- verduras

Voy a caminar
mas




CONDUCTA NO VERBAL:

LA POSTURA CONSCIENTE

“La postura expansiva del superhéroe”



PESIMISTA - - OPTIMISTA - - POSIMISTA



LA ELECCION CONSCIENTE
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LA ALIMENTACION CONSCIENTE
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SONRISA CONSCIENTE




RESPIRACION CONSCIENTE




HUMOR
CONSCIENTE

_53/@/9%%

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

LA SEMANA

vy nuestro humor en el trabajo




ACTIVIDAD FISICA

Ayuda a evitar el desarrollo
de enfermedades

|

Fortalece la mente

Ayuda a envejecer bien
Se reducen habitos
nocivos

:

Promueve un
mejor sueno

Es unaforma
de entretenimiento




INTELEGENCIA EMOCIONAL

Los “3 cerebros” (cerebro triuno)

CEREBRO . :
LIMBICO CEREBRO CORTICAL
(EMOCION, 3 o NEOCORTEX
INTERACTUAR, e /. (RAZON, LENGUAIJE,

APRENDIZAJE, LOGICA)
100.000 anos

15%

ALIMENTARSE,
REPRODUCIRSE)

85%

CEREBRO
REPTILIANO

(INSTINTO, SOBREVIVIR, n U e STrO S

REACCIONAR, RESPIRAR,
DORMIR, DESPERTAR, S .
etk et decisiones ..
7

+500 Millones de anos
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PREFIJO AUTO

Autoajustar Autoafirmar Autoayudar Autocensurar | Autocomplacer Autocontrol Autocritica

Autodefensa  Autodenominar  Autodestruir Autodisciplina Autoestima Autolesionar Automatizar

Automedicar  Autopercepcion  Autorregular  Autosuficiencia  Autosugestionar  Autotransformar ~ Autonomia

Se han encontrado 1612 palabras



¢COMO ES TU AUTO?




HABILIDADES SOCIALES

Entiende
el mensaje
emocional de
la comunicacion
no verbal.

Muestra

sensibilidad

y construye
vinculos

emocionales.

Practica
la escucha
activa y
mantén la
atencion.

Actia
siempre con
respeto hacia

las demas

personas.

Tolera
las opiniones
ajenas aunque

difieran de

las tuyas.

O
N

Interésate

de manera

honesta por
el sentir
del otro.

los prejuicios

y no critiques

a nadie por lo
que hace o sienta.




BUSCA LO QUE TE IMPORTAI!

{4 »
Waoc[ie se rinde cuando a /g0 realmente fe imJaorta

MOTIVACION ES TENER MOTIVOS



SOFT SKILLS

&)

RELATIONSHIP
HARMONY

8,

IMAGINATION

P

PURPOSE
>

JJ)
1

PERSONALITY

FIND A
SOLUTION

P

BRAIN
STORM

(&)

TEAM
WORKING

e

HUMAN
PROFILE

= }
QUESTIONS
AND ANSWERS

P

MEDITATION

GROWTH

o

TIME
MANAGEMENT



CREENCIAS POTENCIADORAS - CREENCIAS LIMITANTES




| GRATITUD CONSTANTE




